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INTRODUCCION

El presente Manual de Identidad Visual recoge los
elementos constitutivos de la identidad visual de la
Coordinadora de Representantes de Estudiantes de
Universidades Publicas, de ahora en adelante CREUP,

Como elementos constitutivos establecen las pautas
de construccion, el uso de tipografias y las
aplicaciones cromaticas de la marca.

La consolidacion de la imagen de marca necesita una
atencion especial a las recomendaciones expuestas
en este manual, como documento que garantiza una
unidad de criterios en la comunicacion y difusion
publica.

El manual debe ser por tanto una herramienta
dinamica y presente en todas las aplicaciones de la
iImagen corporativa. No obstante, se mantiene abierto
a la creatividad de la persona que lo utilice.
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IMAGOTIPO

1 2 1) EL simbolo
Consiste en un elemento compuesto por tres circulos que se intersectan y que

‘ ‘ ‘ simbolizan la union entre Universidad, Estudiantado y Sociedad.
c R E U I 2) Logotipo

Coordinadora de Representantes de El logotipo es el identificador de la marca de uso comun. La tipografia elegida es la
Estudiantes de Universidades Publicas Red Rose Bold

VERSION TONOS OSCUROS VERSION TONOS CLAROS

3) Version del logo en tonos oscuros
Se utilizara cuando el color del fondo sea de colores claros.

@CREUP @CREUP ) Versén dollogo en tonos laros

Coordinadora de Representantes de Coordinadora de Representantes de Se utilizara cuando el color del fondo sea de colores oscuros.

Estudiantes de Universidades Publicas Estudiantes de Universidades Publicas

Formatos recomendados:
eps .ai.png jpg . tiff
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CONSTRUCCION, AREA DE SEGURIDAD Y COMPOSICION DEL LOGO

Para asegurar la optima aplicacion y percepcion del logotipo en
todos los soportes y formatos, se ha determinado un area de
seguridad que establece una distancia minima respecto a los
textos y elementos graficos equivalente al simbolo del propio
Isotipo.

AREA DE SEGURIDAD

.................................................

.................................................

... Estudiantes. de Universidades. Publicasi.

Para asegurar la legibilidad de la marca y su
independencia frente a otros elementos que
puedan compartir su espacio visual, se representa
en este grafico los margenes minimos de la zona
de proteccion.

COMPOSICION

Para calcular el espacio de seguridad, se ha de
tomar la altura del logotipo y dividirla a la mitad.

CREUP

(Espacio de seguridad - Altura/2)

REUP .

Coordinadora de Representantes de

HCREUP

Coordinadora de Representantes de
Estudiantes de Universidades Publicas
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APLICACIONES SOBRE FONDOS

Version A Version B Version C Version D Version D
Version Granate Version Gris Oscuro Version Azul Version Beige Version Blanco Puro

) CREUP ll /> CREUP

% CREUP | | ©5 CREUP | | = CREUP

d d d
£ t t de U dad Publi t i de U dad Publi

Est U dad Publi

t de U dad Publi

TAMANOS MINIMOS

40 mm 30 mMm 20 mMm

@CREUP ' CREUP' 'C CREUP

Tamaﬁo mllnimo 20 mm X 5 mm Coordlnadora de Representantes de Estudiantes de Universidades Publicas

Estudiantes de Universidades Publicas

Simbolo - = mm
~ P - mm L
Tamano Mminimo 10mm X 10 mm 10 mm
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VERSIONES HORIZONTALES CORTAS Y VERSIONES VERTICALES

VERSIONES HORIZONTALES CORTAS

Version D Version D
Version Beige Version Blanco Puro
% CREUP ll /&\CREUP

Version A Version B Version C
Version Granate Version Gris Oscuro Version Azul
VERSIONES VERTICALES
Version A Version B Version C
Version Granate Version Gris Oscuro Version Azul
CREUP CREUP CREUP

Vversion D Version D

Version Beige Version Blanco Puro

CREUP CREUP




VERSIONES ALTERNATIVAS DEL ISOTIPO

VERSION FEMINISTA VERSION LGTBIQ+
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VERSIONES ALTERNATIVAS DEL LOGO

* VERSIONES DE SEDE:
x
b B Desde el Area de Comunicacion se podra personalizar el
AN logo de CREUP basandose en elementos caracteristicos

oropios de la sede en la que se celebre un evento. No
obstante, este diseno debe suponer una alteracion
minima del logo oficial, sin llegar a distorsionarlo vy
manteniendo la imagen de la Coordinadora.
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USOS INCORRECTOS

La marca debe reproducirse siempre siguiendo
los estandares corporativos recogidos en este
manual. Asi, nunca podran alterarse los colores
O las proporciones explicadas.

CREILID

CREUP

Coordinadora de Representantes de

CREUP CREUP

CREUP Estudiantes de Universidades Publicas
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CORRECTA UBICACION DEL LOGO EN DOCUMENTOS

‘-"CREUP ESU™ - CREUP ESU™ /> CREUP ESU™

Anexo 1 - Candidatura a Comision Mocion Interna de (nombre) Delegacion de voto
Ejecutl\."a Aprobada en la INUMI Asamblea General Ordinaria el }00000000
En [LLMGAR], a [DIA e [MES] dhe JAROI
Datos del postulante a Presidencia Apartado |
Mombre Capitulﬂ Por medio de la presente, DY Diia [Mombee y Apellidos], con DML IDHIL en calided de
i Fedalarioda del INomisne del MORE]

Apellidos Articulo
DNI CERTIFICO:
Correo electronico Texto cue la organizacion NOMBRE DEL COMESEJO AL QUE REPRESENTA dolegs su wolo on la

organicacian NOMBRE DEL CONSEJO EN GUE SE DELEGA EL VOTO on L lolalicad do ok
Nl.:lmr‘ﬂ- de tﬂlé'ﬂ)ﬂﬂ puntos del Orden del Dia de la [HUMP* Asamblea General Ordinaria de la Coordinadors de
Uni idad Represenlantes de Esludianles de Universidades Pablicas - CREUP que lendran lugar del

niversi 1DIA] al [DIA] de IMES] de [ARO]

Datos del postulante a Secretaria Ejecutiva W prara guie surla los efectos oporlunos frme
MNombre
Apellidos
DML
Universidad

Mocién Interna

Datos del postulante a Tesoreria

MNombre [Mombre y apellidos del/ dela
federataria/ol

Apellidos
DNI
Universidad

argol del (INombre de io entidod!
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COLORES CORPORATIVOS

Eleccion del color:

Se han escogido tres colores principales
que representan visualmente CREUP.

La paleta que se propone contiene tres
colores principales con la posibilidad de
aplicar la variacion de tonalidades que a
continuacion se explica.

Ademas, se anaden dos tonalidades de
gris 'y el blanco puro, pensados
especialmente para que sean los
colores base de las tipografias.

Burdeos corporativo Azul corporativo Beige corporativo

@

Gris oscuro Gris claro Blanco

@ O
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TONALIDADES

Aqui se puede observar el desglose de tonalidades
e informacion de las paletas.

Para graficos que vayan a ser vistos en pantalla se
utilizaran siempre los codigos HEX o RGB. Los
numeros PANTONE y CMYK para aquellos que se
vayan a imprimir.

Las tonalidades son utiles ya que aportan colores
adicionales sin ningun coste extra. Aqui se han
Incluido tonalidades con disminuciones del 20% de
transparencia.

80 %
60 %
40 %

20 %

HEX #792225
RGB 121, 34, 37
CMYK 0%, 72%, 69%, 53%

HEX #163866
RGB 22, 56, 102
CMYK 78%, 45%, 0%, 60%

HEX #F5EEEG
RGB 245, 238, 230
CMYK 0%, 3%, 6%, 4%

PANTONE 1815 C PANTONE 534 C PANTONE 663 C
X X 2
@) O O O
00 O <t Al

HEX #424242

RGB 66, 66, 66

CMYK 0%, 0%, 0%, 74%
PANTONE 4287 C

HEX #424242

RGB 166, 166, 166

CMYK 0%, 0%, 0%, 35%
PANTONE Cool Gray 6 C




COLORES CORPORATIVOS SECUNDARIOS Eleccion de los colores secundarios:

Se han escogido dos colores secundarios que
representen visualmente CREUP.

Estos colores presentados tienen el objetivo de ser
utiles para la creacion de contenido en dias que lo
requieran como el 8M (Dia de la Mujer), 25N (Dia
Internacional de la Eliminacion de la Violencia
contra la Mujer) o el 5J) (Dia Internacional del
Medioambiente) o bien para causas que requieran de
dichos colores.

Morado corporativo Verde corporativo

HEX #513269 HEX #2A7258
RGB 81, 50, 105 RGB 42, 114, 88
CMYK 23%, 52%, 0%, 59% CMYK 63%, 0%, 23%, 55%

PANTONE 269 XGC PANTONE 5545 XGC




TIPOGRAFIA

1. Fuente general

Para documentos, web y cuerpos de texto en general

Se puede obtener de forma gratuita en el siguiente enlace;

https:/ /fonts.google.com/specimen/Raleway

Raleway Medium
ABCDEFGHIKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghiklmnopqrstuvwxyz
01234567890!@#7?

Raleway Regular
ABCDEFGHIKLMNOPQRSTUVWXYZ

abcdefghiklmnopgrstuvwxyz
01234567890!@#7

Raleway SemiBold
ABCDEFGHIKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghiklmnopqrstuvwxyz
01234567890!@#7?

Raleway Bold
ABCDEFGHIKLMNOPQRSTUVWXYZ

abcdefghiklmnopqgrstuvwxyz
01234567890!@#7?




TIPOGRAFIA

2. Fuente titulos

Para carteleria, titulos o graficos

Red Rose
Se puede obtener de forma gratuita en el siguiente enlace; ABCDEFGHIKLMNOPQRSTUVWXYZ
https:/ /fonts.google.com/specimen/Red+Rose abcdefghiklmnopqgrstuvwxyz

01234567890!'@#°7?

Red Rose Light

2 ABCDEFGHIRKLMNOPQRSTUVWXYZ
1 abcderghiklmnopgrstuvwxyz

01234567890 @#7?

Red Rose Bold
ABCDEFGHIKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghiklmnopqgrstuvwxyz

_____ 01234567890!@#?




TIPOGRAFIA: JERARQUIA Y USOS

La jerarquia determina el orden de la
importancia de las fuentes. Asi pues, se debera
seguir siempre la guia que se observa a la
derecha.

Para carteles, graficos o imagenes el titulo
siempre ira en mayusculas y nunca se
separaran las palabras con un guion.

Este sera un referente de la identidad de
CREUP. Para el texto en parrafos de
documentos y web se utilizara la fuente
general.

Titulos
carteleria

Titulos
Doc y Web

Subtitulos
Docy Web

Cuerpo
Docy Web

Citas
Docy Web

Red Rose Bold
ABCDEFGHIKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghiklmnopqrstuvwxyz
01234567890!@#7?

Raleway Bold
ABCDEFGHIKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghiklmnopqrstuvwxyz
01234567890!@#7?

Raleway SemiBold
ABCDEFGHIKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghiklmnopqrstuvwxyz
01234567890!@#?

Raleway Medium
ABCDEFGHIKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghiklmnopqgrstuvwxyz
01234567890!@#?

Raleway Medium
ABCDEFGHIKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghiklmnopqgrstuvwxyz
01234567890!@#7?



PAPELERIA CORPORATIVA

Nombre

Carogo

12 3-4 56~ 7880

ST 12345

CREUP

Nombre

Cargo

@ 123-as6-7Em0

E W NEE |y rearsime. coim

m 123 Anywhwere SE., Any City,
ST 12345




MERCHANDISING CORPORATIVO

&)



PLANTILLAS

Titulo de la diapositiva

Titulo de la diapositiva

Titulo del Power Point

5 CREUP

Titulo de la diapositiva

Titulo del Power Point

@ {7 CREUP
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PLANTILLAS

CREUP

Anexo 1 - Candidatura a Comision
Ejecutiva

Datos del postulante a Presidencia

Nombre

Apellidos

DNI

Correo electronico
Numero de teléfono
Universidad

Datos del postulante a Secretaria Ejecutiva
Nombre

Apellidos

DNI

Universidad

Datos del postulante a Tesoreria

Nombre
Apellidos
DI
Universidad

ESU

o
E
i
[

=

=
[=
b4

- CREUP ESU=

Mocion Interna de (hombre)
Aprobada en la INUMI Asamblea General Ordinaria el X300 000

Capitulo
Articulo

Texto

- CREUP ESU=

Delegacion de voto
En ILLMGAR], & [DIA ce [MES] de IARO]

Por medio de la presente, DS Diia Mombee y Apellidos], con DML IDNIL en calided de
fedalariosa del INomire del MORE]

CERTIFICD
wriizacion MOMBRE DEL CONMSEJO AL QUE REPRESENTA crlogs sy wolo on la

1 NOMBRE DEL COMSEJQ EN QUE SE DELEGA EL VOTO on L lolabcisd de los
Orden del D de la INUME Asamblea General Ordinaria do La C wa de

Represenlantos de Esludianles de Universidades Pablicas - CREUP que lendran lugar dol
10041 al [BIA] de [MES] de [ARO]

[Mombre y apellidos del/ de la
federataria/ol

{Cargol del (Nombre de [o entidod!

Todas las
plantillas
oficiales de
CREUP se
pueden
consultar en el
espacio
habilitado en
drive.
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MEDIOS DIGITALES: CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL

Nombre y Apellidos

CREUP

Nombre del cargo
Coordinadora de Representantes de Estudiantes de Universidades Publicas

678 012 345 - corregc@creup.es

®EVNOO

Oficina de CREUP - Callején de Santa Maria 54N - 28801 Alcala de Henares - Madrid

Este cormreo v la informacion contenida en ella es confidencial v se restringe su wso a la estricta
relacian con el usuaric destinatario. Cualg

ecreto asociado a este. En caso de no ser el destinatario, se |

el presente correc. En cumplimiento de legislacién sobre Proteccicon de Datos Perso
nformamos que sus datos y los contenidos «
1 ficheros de la Coordinadora de Representantes de Estudiantes de las Universidades Publicas
Callejon de Sta. Mara, 1, 28801 Alcala de Henares, Madridl con la finalidad de mantener
relaciones profesicnales. La base legal gue legitime el tratamiento sera el interés legitimeo, el
consentimiento, o la necesidad para ejecucion de un contrato. El plazo de conservacion de sus

datos vendra determinado por la relacicn gue mantis otros. Debido a que nuestro

servicio de correo esta externalizado con Google, implica una transferencia internacional de sus

datos de contacto a Estados Unidos; no aobstante, Google aporta garantias adecuadas ok
proteccian de datos, mediante la adhesion al marco del Escudo de Privacidad. Le indicamos q

puede gjercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion, imitacion, oposicion, portabkilidad

er alzjeto de tratamientos automatizados acompanando copia de su DNl o mediante el
correo electronico secretaria@creup.com. 5i considera vulnerados sus derechos. podra ejercer
una reclamacion ante la Agencia Espancla de Proteccion de Datos

FORMATO DE FIRMA

Lier revelacion de su contenido incumplira el deber de
j & ruega que lo comunigue y borrs

o5 correcs electronicos pueden ser incorporados

FORMATO
FOTOGRAFIA
CORREO
ELECTRONICO
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