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Titulo I. Denominacion y fines de la asociacion

Articulo 1. Denominacion y naturaleza

Con la denominacion de coordinadora de representantes de estudiantes de
universidades publicas, en adelante CREUP, se constituye una organizacion de
naturaleza asociativa y sin animo de lucro, al amparo de lo dispuesto en el articulo
22 de la constitucion espanola, la ley organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora
del derecho de asociacion y demas disposiciones vigentes dictadas en desarrollo y
aplicacion de las mismas, asi como las disposiciones normativas concordantes. La
asociacion se regira por los presentes estatutos y por la normativa interna que los
desarrollen.

Articulo 2. Personalidad juridica

La asociacion tiene personalidad juridica propia y capacidad plena de obrar para
administrar y disponer de sus bienes y cumplir los fines que se propone,
careciendo de animo de lucro.

Articulo 3. Fines de la asociacion
Los fines de la asociacion son:

1. Defender la formacion (docente e investigadora) universitaria, publica, de
calidad y al alcance de todas aquellas personas que estén interesadas en formarse
con espiritu critico.

2. Representar a los estudiantes universitarios, velar por sus intereses y por el
cumplimiento de sus derechos en ambito estatal e internacional, y particularmente
del estudiantado representado por los miembros de la asociacion.

3. Favorecer la incorporacion de la totalidad de las universidades publicas del
estado. Igualmente establecera canales de participacion y comunicacion directa y
continuada con la representacion estudiantil de las universidades privadas en
aquellos asuntos de interés comun para el estudiantado.

4. Estudiar y realizar propuestas, por iniciativa propia o a peticion de parte,
sobre aquellos asuntos relacionados con la politica universitaria. Realizar
seguimiento de la implantacion del espacio europeo de educacion superior y de la
calidad de la ensenanza y la investigacion.

5. Potenciar la participacion del estudiantado en la vida universitaria y en la
toma de decisiones de la politica universitaria. Particularmente de aquel
perteneciente a las universidades miembros.

6. Ser interlocutor valido del estudiantado ante instituciones y organizaciones,
asi como estar representado en aquellos 6rganos en que se requiera nuestra
presencia y sea acorde a nuestros intereses.
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7. Potenciar las relaciones con instituciones, asociaciones y organizaciones,
autondmicas, estatales e internacionales, que tengan vinculacion con la formacion
universitaria y la defensa de los intereses del estudiantado en las distintas etapas
educativas, incluida la formacion a lo largo de la vida.

8. Coordinar la representacion estudiantii a nivel autonomico, estatal e
internacional y especialmente en el Consejo de Estudiantes Universitario del
Estado (CEUNE). Establecera, para ello un sistema eficaz de comunicacion interno y
externo para el intercambio de informacion.

9. Ser miembro activo de las organizaciones y entidades a las que pertenezca
respetando e incorporando como propios los acuerdos adoptados si fuera
necesario y no contravengan los intereses de la asociacion.

10.Realizar, potenciar y en su caso apoyar todas las actividades propias de
alguno de los miembros y/o entidades externas que tenga por objeto alguno de
los fines previstos en los presentes estatutos. Prestara especial apoyo a todas
aquellas que fomenten la empleabilidad, el aprendizaje y las relaciones entre
personas egresadas y universidad.

11. Realizar actividades en favor de la juventud de las universidades publicas
para lograr su efectiva representacion.

12. Apoyar la inclusion y cooperacion del estudiantado universitario en la
sociedad para el beneficio mutuo y altruista en la defensa de la juventud.

Articulo 4. Domicilio y ambito

1. El domicilio, tanto fisico como fiscal, de la asociacion se fija en: consejo de
estudiantes, Edificio de Estudiantes, Delegacion Central de Estudiantes de la
Universidad Complutense de Madrid, avenida Complutense, s/N, Moncloa -
Aravaca, 28040, Madrid.

2. La Comision Ejecutiva podra modificar el domicilio a efectos de notificacion,
asi como establecer delegaciones en otros municipios distintos a la sede al objeto
de garantizar un mejor funcionamiento de la asociacion. En caso de que el
establecimiento de una delegacion conlleve algun coste economico, sera
necesario la presentacion de una memoria econdémica que debera ser aprobada
por la Asamblea General.

3. Elambito de la asociacion es estatal y se constituye por tiempo indefinido.
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Titulo Il. Miembros de la asociacion

Articulo 5. Tipos de miembros
Dentro de la asociacion existiran las siguientes clases de miembros:

1. Miembros de la asociacion, todos aquellos maximos organos de
representacion estudiantil, en adelante, MORE, de las universidades publicas que lo
soliciten y sean aceptados por la Asamblea General de acuerdo con el
procedimiento estipulado en el Reglamento de Régimen Interno. Los MORE habran
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de gozar de funcionamiento autonomo e independiente, y sus miembros deberan
ser elegidos exclusivamente por y de entre los estudiantes de la universidad en
cuestion, a traves de un sistema de representacion democratico.

2. Miembros candidatos, aquellos representantes de estudiantes de
universidades publicas que lo soliciten, pero no cuenten con un MORE en su
universidad. Para ello, habran de cumplir los requisitos especificados en el
Reglamento de Regimen Interno.

Articulo 6. Entidades Sectoriales

Las Entidades Sectoriales seran aquellas asociaciones formadas por estudiantes
que contemplen la educacion superior entre sus fines en un ambito concreto del
conocimiento, y que mantengan un convenio de colaboracion con CREUP. Los
derechos y obligaciones de las Entidades Sectoriales estaran recogidos en el
Reglamento de Regimen Interno, asi como en el convenio especifico en cada caso.

Articulo 7. Representacién de los miembros de la asociacion

La representacion de cada miembro se acreditara conforme a los requisitos y
procedimiento establecido en el Reglamento de Reégimen Interno de la asociacion.

Articulo 8. Baja de los miembros
Son causa de baja en la asociacion:

1. Elacuerdo del miembro interesado.

2. Las razones recogidas en el Reglamento de Régimen Interno, que en todo
caso debera regular los siguientes supuestos:

a) No satisfacer las cuotas fijadas.

b) No cumplir los fines y las obligaciones estatutarias.

c) Perjudicar con sus actos gravemente los intereses de la asociacion.
La propuesta de baja debera realizarse conforme al Reglamento de Régimen
Interno, debiendo ser aprobada por la Asamblea General.
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Articulo 9. Observadores

1. Podran asistir como observadores a una Asamblea General las personas
elegidas por la representacion estudiantil de una universidad que muestre interes
en pertenecer a CREUP y asi lo haya solicitado.

2. La Comision Ejecutiva podra invitar a una universidad, institucion o persona
relevante como observador.

3. Los observadores tendran derecho a voz, sin voto, en aquellas cuestiones
incluidas en el orden del dia, no pudiendo estar presentes en los debates vy
votaciones internas, salvo autorizacion expresa de la Asamblea General.
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Articulo 10. Derechos de los miembros y sus representantes

Los derechos que corresponden a los miembros de la asociacion, a traves de sus
representantes, son los siguientes:

1. Asistir a las reuniones de la Asamblea General con derecho a voz y voto de
acuerdo a los presentes Estatutos.

2. Elegir o ser elegido para los cargos que establecen estos Estatutos, cree la
Asamblea General o para los que sean requeridos.

3. Ejercer la representacion que se le confiera en cada caso.

4. Participar en el gobierno y en las gestiones, como también en los servicios y
las actividades de la asociacion de acuerdo con las normas legales y estatutarias.

5. Exponer ante la Asamblea General y la Comision Ejecutiva todo aquello que
considere que puede contribuir a hacer mas eficaz la realizacion de los fines de la
asociacion.

6. Solicitar y obtener informacion sobre las actividades de la asociacion, de la
gestion de la Comision Ejecutiva o de los representantes elegidos para otros cargos
internos o externos a la asociacion en el plazo establecido en el Reglamento de
Régimen Interno.

7. Hacer uso de los servicios comunes que estén a disposicion de la
asociacion de acuerdo a las normas internas.

8. Ser convocado y formar parte de los o6rganos, grupos o comisiones de
trabajo para los que haya sido elegido en tiempo y forma y conforme a lo
establecido en los presentes Estatutos.

iva propia

Articulo 11. Deberes de los miembros y sus representantes

Los deberes de los miembros de la asociacion son:
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1. Ajustar su actuacion a las normas estatutarias.

2. Respetar los acuerdos de la Asamblea General y las normas que ésta
establezca para llevar a cabo dichos acuerdos, sin perjuicio de que cada miembro,
en el uso de sus competencias y autonomia, pueda manifestar su desacuerdo con
la Asamblea General.

3. Satisfacer puntualmente las cuotas que se establezcan de acuerdo a la
normativa interna.

4. Prestar la colaboracion necesaria para el buen funcionamiento de la
asociacion.

5. Nombrar su representacion en la asociacion de acuerdo con la normativa
interna.

6. Asistir a las sesiones de la Asamblea General, asi como a las de los demas
organos de la asociacion de los que formen parte.

7. Agquellos miembros que tengan una delegacion de la Asociacion en su
universidad deberan presentar anualmente a la Comision Ejecutiva una memoria
de actividades realizadas durante el ano anterior.
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Titulo Ill. Organos de la asociacion

Articulo 12. Organos de gobierno de la asociacion.
Son érganos de la asociacion:

1. Colegiados:
a) Asamblea General
b) Comision Ejecutiva

2. Unipersonales

a) Presidencia.

b) Secretaria Ejecutiva.
c) Tesoreria.

d) Vicepresidencias.

Capitulo I. Organos Colegiados
Seccion Primera. Asamblea General
Articulo 13. Composicion de la Asamblea General

La Asamblea General es el maximo organo de gobierno de la asociacion, y estara
formada por la representacion de cada miembro debidamente acreditado segun lo
establecido en la hormativa interna de la asociacion.

Articulo 14. Constitucion de la Asamblea General

1. La Asamblea General ordinaria quedara constituida en primera convocatoria
con la asistencia del cincuenta por ciento de los miembros de la asociacion y en
segunda convocatoria siempre que asistan, al menos, un tercio de los miembros
con derecho a voto en el momento de la reunion. En todo caso deberan estar
presentes quienes ostenten la Presidencia y la Secretaria Ejecutiva, o personas en
quienes deleguen siempre que se realice de forma excepcional y justificada.

2. La Asamblea General extraordinaria contara con una unica convocatoria y
quedara constituida cuando asistan mas del cincuenta por ciento de los miembros
con derecho a voto en el momento de la reunion. En todo caso deberan estar
presentes quienes ostenten la Presidencia y la Secretaria Ejecutiva, 0 personas en
quienes deleguen.
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Articulo 15. Convocatorias y acta de la Asamblea General.

1. La Asamblea General se reunira previa convocatoria en sesion ordinaria al
menos dos veces al ano.. Se podra convocar con caracter extraordinario cuando
resulte necesario a criterio de la Comision Ejecutiva o cuando lo propongan por
escrito dos quintos de los miembros .
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2. La convocatoria se hara con una antelacion minima de 1 mes en las
ordinarias y 15 dias naturales en las extraordinarias, y contendra al menos el dia, la
hora y el lugar de la reunion.

3. El orden del dia y la documentacion se enviara por la comision ejecutiva de
acuerdo a la normativa interna.

4. De cada sesion de la Asamblea General se levantara acta, que debera ser
aprobada en la siguiente sesion..

Articulo 16. Competencias de la Asamblea

1. Son competencias de la Asamblea General:

a) Adoptar los acuerdos relativos a la representacion legal, gestion y defensa
de los intereses de sus miembros.

b) Controlar la actividad y la gestion de la Comision Ejecutiva.

c) Aprobar los presupuestos anuales y el plan anual

d) Elegiry cesar a los integrantes de la Comision Ejecutiva.

e) Aprobar las lineas generales de actuacion que permitan a la asociacion
cumplir sus fines y los acuerdos adoptados.

f) Establecer cuotas para los miembros y fijar su cuantia, asi como los plazos
para su pago.

g) Aprobar, en su caso, la modificacion de los Estatutos de la asociacion.

h) Acordar la disolucion y liquidacion de la asociacion.

i) Aprobar el Reglamento de Régimen Interno, asi como cualesquiera otras
normativas de la asociacion, sin perjuicio de las competencias en este materia de la
Comision Ejecutiva.

J) Proponer vy, en su caso, aprobar la creacion de grupos de trabajo para
facilitar la obtencion de los fines de la asociacion.

k) Aprobar la creacion de los comités que se consideren necesarios.

) Expulsar a los miembros, de acuerdo con lo establecido en la normativa.

m) Acordar la federacion con otras asociaciones.

n) Autorizar la enajenacion, gravamenes o hipotecas de los bienes sociales.

0) Aguellas competencias no previstas en los Estatutos o los reglamentos de
desarrollo, seran competencia de la Asamblea General.

p) Aquellas otras que, sin perjuicio de lo establecido en los presentes
Estatutos, le sean atribuidos por acuerdo de la Asamblea General.
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2. Las competencias previstas en el presente articulo podran ser delegadas en
cualquier otro organo de CREUP por acuerdo expreso de la Asamblea General.

Articulo 17. Votacion y toma de acuerdos

1. En las reuniones de la Asamblea General, a cada miembro le correspondera
un voto. Cada miembro podra delegar dicho voto en el miembro de la asociacion
que estime conveniente, pudiendo cada miembro tener un unico voto delegado.

2. La Asamblea General procurara el maximo consenso en todas sus
decisiones.
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Secciéon Segunda. Comision Ejecutiva y Comision Ejecutiva Ampliada
Articulo 18. Definicion y composicion de la Comision Ejecutiva

1. La asociacion sera administrada y representada por la Comision Ejecutiva,
esta estara formada por un maximo de siete personas, especificamente elegidas
democraticamente por la Asamblea General para desempenar sus funciones.

2. En caso de establecer nuevos cargos en la Comision Ejecutiva, estos
deberan tener establecidas previamente sus funciones.

3. La Comision Ejecutiva se elegira, de forma general, en sesion ordinaria por
sufragio libre, directo y secreto por la Asamblea General entre los representantes
de los miembros de pleno derecho asistentes a la sesion de la misma en que tenga
lugar la votacion.

4. La Comision Ejecutiva estara formada, al menos, por la Presidencia, la
Secretaria Ejecutiva, la Tesoreria y las vicepresidencias. En todo caso deberan
definirse las personas encargadas de asuntos internos y asuntos externos.

Articulo 19. Competencias de la Comision Ejecutiva.
1. Son funciones de la Comision Ejecutiva:

a) Ostentar y ejercer la representacion de la asociacion y ejecutar los acuerdos
tomados por la Asamblea General.

b) Por motivos de urgencia, tomar acuerdos sobre asuntos que son
competencia de la Asamblea General, siempre y cuando por su naturaleza no
constituyan hechos cuya consumacion produzca consecuencias irreversibles. Para
el gjercicio de esta facultad deberan estar de acuerdo el setenta y cinco por ciento
de la Comision Ejecutiva. En cualquier caso, dicho acuerdo debera constar por
escrito y se sometera a ratificacion por la Asamblea General en su proxima sesion.

c) Velar por el cumplimiento de los presentes Estatutos, sin perjuicio de las
instrucciones que al respecto reciba de la Asamblea.

d) Colaborar en la busqueda de la financiacion a traves de subvenciones y
ayudas de entidades publicas y privadas.

e) Establecer el orden del dia de la Asamblea General.

f) Velar por el cumplimiento de los acuerdos adoptados por la Asamblea
General.

g) Elaborar el Plan Anual de Trabajo y someterlo a la aprobacion de la
Asamblea General en la primera sesion que se celebre tras la eleccion de la
Comision Ejecutiva.

h) Ser la responsable de la gestion y gobierno diario de la asociacion.

i) Procurar que los servicios de la asociacion funcionen con normalidad.

J) Acordar, con posterior ratificacion de la Asamblea, la creacion de grupos de
trabajo y designar a sus responsables, asi como establecer sus fines.

k) Abrir cuentas corrientes o libretas de ahorro en cualquier entidad bancaria'y
disponer de los fondos que haya en estos depositos. Para la disposicion de estos
fondos se estara a lo establecido en el titulo IV de estos estatutos.
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) Resolver provisionalmente cualquier caso imprevisto en estos Estatutos y
dar cuenta de ello a la Asamblea General en su siguiente sesion.

m)Velar por el cumplimiento del proceso de admision de los nuevos
miembros.

n) Fomentar la participacion de la asociacion en los encuentros universitarios
de interés para los estudiantes.

o) Promover y velar por la seleccion, formacion, coordinacion y actuacion del
personal de apoyo de la CREUP.

p) Encargarse de la relacion con la prensa que debe mantener la asociacion.

q) Elaborar las notas de prensa necesarias y distribuirlas.

r Crear y mantener actualizada la base de datos sobre los medios de
comunicacion.

s) Encargarse del control, mantenimiento y actualizacion de los medios de
comunicacion telematicos de los que disponga la asociacion.

t) Establecer un medio telematico de intercambio de informacion entre los
miembros y garantizar una difusion eficaz de la informacion.

uw) Aquellas otras que, sin perjuicio de lo establecido en los presentes
estatutos, le sean atribuidas por acuerdo de la Asamblea General.

2. En todo caso los acuerdos adoptados por la Comision Ejecutiva deberan
siempre respetar los fines, principios y valores de la asociacion, ademas se
informara de ellos a la Asamblea General.

3. Las funciones atribuidas a la Comision Ejecutiva podran ser delegadas en
alguno de sus integrantes por acuerdo de la misma a excepcion de las siguientes
letras del del primer punto del presente articulo: a), b), ¢, d, f), @), h),j) y .

Articulo 20. Periodicidad de las sesiones de la Comision Ejecutiva
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La Comision Ejecutiva debera reunirse al menos una vez al mes e informar a los
miembros de la asociacion de los debates abordados y de los acuerdos tomados.
Asimismo, se reunira en sesion extraordinaria cuando asi sea solicitado por al
menos uno de sus integrantes..

Articulo 21. Constitucion y toma de acuerdos en la Comision Ejecutiva

1. La Comision Ejecutiva quedara validamente constituida, después de una
convocatoria previa, con un quérum de la mitad mas uno de sus integrantes.

2. Los acuerdos de la Comision Ejecutiva se tomaran por mayoria simple de
sus integrantes.

3. Los integrantes de la Comision Ejecutiva estan obligados a asistir a todas las
reuniones que se convoguen, pero podran excusar la asistencia por causas
justificadas.

Articulo 22. Vacantes en los cargos

1. Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de la Comision
Ejecutiva seran cubiertas mediante cualquiera de los mecanismos citados en los
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puntos siguientes, segun lo estime oportuno la Comision Ejecutiva y con la
posterior ratificacion de la Asamblea General:

a) Reasignacion de cargos, siempre y cuando se cumpla lo estipulado en los
presentes Estatutos y en el Reglamento de Régimen Interno.

b) Designacion por parte de la Presidencia de las personas encargadas de
ocupar los cargos vacantes.

c) Convocatoria de Asamblea General con el fin de celebrar elecciones.

2. En cualquier caso, la Ejecutiva debera informar de la suplencia en un plazo
no superior a 7 dias naturales.

Articulo 23. Comision Ejecutiva Ampliada

Cuando se estime conveniente, la Comision Ejecutiva designara vocalias
responsables de aspectos y funciones concretas del ambito de actuacion de la
asociacion, delegadas expresamente por la Comision Ejecutiva y dependientes de
uno de sus integrantes. En todo caso, las vocalias seran ratificadas por la Asamblea
General, y conformaran, junto con la Comision Ejecutiva, la Comision Ejecutiva
Ampliada, que estara presidida por la Presidencia.

Capitulo Il. Organos unipersonales
Articulo 24. Funciones de la Presidencia.
Son funciones de la Presidencia:

1. Ser la maxima representacion de la asociacion.

2. Dirigir las sesiones de la Asamblea General y de la Comision Ejecutiva, salvo
en los casos previstos en el Reglamento de Régimen Interno.

3. Presidir las reuniones de la Comision Ejecutiva y asegurar el buen orden
durante las mismas.

4. Velar por el cumplimiento de la legalidad en todas las actuaciones de la
CREUP.

5. Comunicar a sus destinatarios y ejecutar los acuerdos tomados por la
Asamblea.

6. Informar y asesorar a cualquier miembro sobre los asuntos que se soliciten.

7. Representar administrativa y judicialmente a CREUP en toda clase de actos
y hegocios juridicos.

8. Informar a la Asamblea y a la Comision Ejecutiva de las reuniones o eventos
a los que asista en el gjercicio de sus funciones.

9. Instar la Secretaria Ejecutiva para que convoque la Asamblea General
siguiendo el orden del dia establecido por la Comision Ejecutiva

10.Visar las actas y certificaciones de los acuerdos de la Comision Ejecutiva y
Asamblea General.

11. Cualesquiera otras funciones inherentes a su condicion de Presidencia, le
sean atribuidas por la normativa interna, asignadas por la Comision Ejecutiva o la
Asamblea General.
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Articulo 25. Funciones de la Secretaria Ejecutiva.
Son funciones de la Secretaria Ejecutiva;

1. Ejercer la labor fedataria de la asociacion, asi como levantar actas de las
sesiones de la Asamblea General, de cualquier reunion de la Comision Ejecutiva y
cuantos documentos expida la asociacion.

2. Responsabilizarse de la custodia, ordenacion y uso adecuado de los
archivos, libros, sellos y registro de la asociacion.

3. Ordenar vy clasificar las actas, documentos e informes que resulten de la
labor de las comisiones o grupos de trabajo de la asamblea general.

4. Convocar la Asamblea General y la Comision Ejecutiva a instancia de la
Presidencia.

5. Velar por el cumplimiento de la legalidad en todas las actuaciones de la
CREUP.

6. Comunicar al registro de asociaciones, cualquier cambio en los datos
referentes a la denominacion, fines, el domicilio, el ambito territorial de accion,
organos directivos, forma de administracion, procedimiento de admision y la
pérdida de la calidad de socio, los derechos y los deberes de los socios, el
patrimonio fundacional, los recursos economicos previstos, los limites del
presupuesto anual o el destino de los bienes remanentes en caso de disolucion de
la asociacion, para que puedan surtir efecto ante la administracion.

7. La publicidad de los acuerdos de los 6rganos de gobierno de la asociacion.

8. Certificar la correcta acreditacion de los representantes segun Lo
establecido en la normativa interna.

9. Cualesquiera otras funciones inherentes a su condicion de Secretaria, le
sean atribuidas por la normativa interna, asignadas por la Presidencia, la Comisién
Ejecutiva o la Asamblea General.
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Articulo 26. Funciones de la Tesoreria
Son funciones de la Tesoreria las siguientes:

1. Llevar la contabilidad de la asociacion y sus cuentas.

2. Custodiar y salvaguardar el patrimonio econdmico de la asociacion.

3. Encargarse de la gestion econdmica de la asociacion y velar porque los
gastos que apruebe la Asamblea General no excedan de la cuantia que se
especifique.

4. Custodiar y salvaguardar el patrimonio econodmico de la asociacion vy liberar
las partidas econdmicas que correspondan, de acuerdo a lo establecido por la
normativa de la asociacion.

5. Buscar financiacion a traves de subvenciones y ayudas de entidades
publicas y privadas.

6. Informar sobre el cumplimiento del pago de las cuotas de los miembros de
la asociacion.
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7. Presentar el balance econdmico en todas las sesiones ordinarias de la
Asamblea General para que sean aprobadas y confeccionar los presupuestos del
gjercicio siguiente en la sesion correspondiente para su presentacion en la
Comision Ejecutiva.

8. Cualesquiera otras funciones le sean atribuidas por la normativa interna,
asignadas por la Presidencia, la Comision Ejecutiva o la Asamblea General.

Articulo 27. Funciones de las vicepresidencias

Las vicepresidencias sustituiran a la presidencia segun el orden estipulado a la hora
de asumir el cargo, en ausencia motivada por causa justificada, teniendo las
mismas competencias y obligaciones que ésta. Asimismo, tendran las obligaciones
encomendadas expresamente por la Presidencia, la Comision Ejecutiva, la
Asamblea General o la normativa de la asociacion.

Articulo 28. Funciones de las vocalias

1. Las vocalias tendran siempre un ambito de trabajo especifico vy
mayoritariamente  técnico, asumiendo las obligaciones encomendadas
expresamente por la Presidencia, la Comision Ejecutiva, el miembro de la misma
del que dependa o la normativa de la asociacion.

2. En caso conveniente, podran tener un grupo de trabajo ratificado por la
Asamblea General a su cargo como grupo de trabajo que colabore con ellas en sus
funciones.

3. Responderan de sus funciones directamente ante la Presidencia o ante el
miembro de la Comision Ejecutiva del que dependa y ante la Asamblea General.
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Titulo IV. Régimen econdmico de la asociacion

Articulo 29. Patrimonio fundacional

Atendiendo a su naturaleza, esta asociacion no tiene patrimonio fundacional.
Articulo 30. Fuentes de financiaciéon

El patrimonio de la asociacion se nutrira de los siguientes recursos economicos:

Las subvenciones oficiales o particulares.

Donaciones, herencias o legados.

Las cuotas que, en su caso, se establezcan.

Las rentas del patrimonio o bien de otros ingresos que se puedan obtener.

~wnh e

Articulo 31. Ejercicio economico

El ejercicio econodmico coincidira con el ano natural y quedara cerrado el 31 de
diciembre.
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Articulo 32. Gestion de los fondos de la asociacion

Las libretas de ahorro o las cuentas corrientes abiertas en entidades bancarias
deberan ser mancomunadas constando como autorizados al menos las personas
titulares de la Presidencia, la Secretaria Ejecutiva y la Tesoreria.

Articulo 33. Presupuesto

Sera obligacion de la Comision Ejecutiva presentar, para su aprobacion por la
Asamblea General, un presupuesto del ejercicio econdmico del ano siguiente. En el
caso de no aprobarse, el presupuesto del ano anterior quedara prorrogado para el
gjercicio siguiente.

Titulo V. Régimen Interno

Articulo 34. Régimen interno

1. Los asuntos y situaciones no tratados en estos estatutos se definen en la
normativa interna que apruebe la Asamblea General de CREUP

2. No obstante lo anterior, la interpretacion de estos Estatutos y cualquier
reglamento de ellos derivados corresponde a la Asamblea General de acuerdo a
los fines de la asociacion.

Articulo 35. Cumplimiento

Todos los miembros y la Comision Ejecutiva velaran por el cumplimiento de las
normas que contienen estos Estatutos, de acuerdo con el dictamen de la Asamblea
General.
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Titulo VI. Disolucion de la asociacion

Articulo 36. Causas de disolucion
La asociacion se disolvera por las siguientes causas:

1. Por voluntad de los asociados reunidos en convocatoria extraordinaria de la
Asamblea General requiriendose mayoria de tres cuartos para su aprobacion.

2. Por las causas previstas en el articulo 39 del Codigo Civil.

3. Por sentencia judicial firme.

Articulo 37. Comision Liquidadora

1. En caso de disolucion, se nombrara una comision liquidadora formada por al
menos seis miembros designados por la Asamblea General, entre los cuales tres
de ellos perteneceran a la Comision Ejecutiva. Una vez extinguidas las deudas, y si
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existiese sobrante liquido lo destinara para fines no lucrativos segun lo acordado
por la Asamblea General.

2. La Comision Liquidadora tendra las funciones que establecen los apartados
3y 4 del articulo 18 de la Ley Organica 1/2002 de 22 de marzo o la normativa
vigente en el momento de la disolucion.

3. En cualquier caso no esta permitido el reparto del remanente entre los
miembros.

Articulo 38. De los bienes tras la disolucion

La comision liquidadora, efectuara la liquidacion, enajenando los bienes sociales,
pagando sus deudas, cobrando sus creditos y filando el haber liquido resultante, si
lo hubiese.

Titulo VII. Reforma de los Estatutos

Articulo 39. De la reforma

Las propuestas de reforma parcial o total de los presentes Estatutos se aprobaran
con el voto afirmativo de al menos dos tercios de los asistentes en la Asamblea
General Extraordinaria convocada a tal efecto, y se realizaran conforme a lo
establecido en el Reglamento de Regimen Interno.
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